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Lebendiges Denkens

schafft Platz fur Neues,

fur kreative und konstruktive
Gedanken, aktiviert
ungenutzte Erfolgs-Potenziale
und steigert die Effizienz der
Kommunikations- und Meeting-
Kultur in der gesamten
Organisation innerhalb kurzer
Zeit!

Bewusst/Sein!

braucht Bewusstsein fur lebendiges Denken

Intensiv-Tages-Workshop

Lebendiges Denken

Der kluge Weg, um schnell, sicher und souveran auf dauerhaften Erfolgskurs zu kommen!

Wir Menschen kénnen DENKEN, FUHLEN und WOLLEN, jedoch ist dies immer gepragt durch
Impulse aus der Vergangenheit, unseren Erfahrungen, Erinnerungen, Pragungen oder unserem
Weltbild. Unsere Zukunft ist somit in vielen Fallen eine Kopie unserer Vergangenheit.

Mit dem herkémmlichen Denken sind wir nicht in der Lage, jederzeit unsere Gedanken bewusst zu
kontrollieren, ohne dass immer wieder unbewusste und unkontrollierbare Gedanken, Gefuhle,
Emotionen auftauchen und uns zu Handlungen bringen, die unklug oder sogar unsinnig sind!

Kommunikations-Probleme, unnétige zwischenmenschliche Konflikte, Missverstandnisse und
Irritationen, kostspielige Fehlentscheidungen sind nur einige Beispiele dafur, was durch unbewusstes,
unlebendiges Denken verursacht werden kann.

Neues und Zukunftsweisendes entsteht jedoch immer in der Gegenwart in Verbindung mit einer
kraftvollen Vision von etwas, was werden soll. LEBENDIGES DENKEN ist der sichere Weg und die
souverane Methode, Leben und Erfolge so zu gestalten, dass daraus eine wertvolle Zukunft entsteht.

Sinn und Nutzen des lebendigen Denkens im Management:

Meeting-Haufigkeit und Kommunikations-Kosten werden um bis zu 1/3 reduziert
Meeting-Dauer kann um bis zu 1/3 verkurzt werden

Entscheidungs-Prozesse werden um bis zu 1/3 agiler und schneller
Kommunikations-Trainings kdnnen um bis zu 70% eingespart werden
Nachhaltigkeit von Personalentwicklungs-Malinahmen wird signifikant gesteigert
Problemlésungen werden weniger von egoistischen Verhaltensweisen beeinflusst
Change-Projekte und Veranderungs-Prozesse verlaufen spurbar reibungsloser

Zwischenmenschliche Konflikte werden vermieden und sinnvoll befriedet
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Konzentrations-Kraft, Denk-Kraft sowie Lebens-Kraft werden optimal gesteigert
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Die Workshop-Schritte ans ZIEL: fur lebendiges Denken im Management

Integration

des neuen Bewusstseins
Kompetenz-Vermittlung Selbstreflektion fur lebendiges Denken
fur neues und erweitertes und Wandlung von alten in den privaten,
Bewusstsein Denk-, Empfindungs- und personlichen und
zum lebendigen DENKEN Handlungs-Mustern beruflichen Alltag sowie

in den Alltag der
Organisation

Téagliches Erkenntnis-Lernen mit Uberprifung der Nachhaltigkeit der Lernfortschritte

Details zum Intensiv-Tages-Workshop:

Wer: e Unternehmer, Geschaftsfuhrer
e Personal-Leiter, Personal-Entwickler
¢ Menschen mit FUhrungs-Verantwortung
® Projekt-Leiter
Wann: Freitag, 12. Juni 2020, 9:30 bis 18:00 Uhr
Wo: auf dem idyllisch gelegenen Seminarhaus Bergerhof,
83623 Dietramszell, Bergerhof 1, www.seminar-bergerhof.de
Kosten: 365,00 pro Person zuzgl. ges. MwSt.

incl. Seminar-Getranke und Mittagessen

e — T e ——

zur Anmeldung ¥
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Anmeldung
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Bewusst/Sein!

braucht Bewusstsein fir lebendiges Denken
U WU in fu ig eghaen

Hiermit melde ich mich / wir uns verbindlich zur Teilnahme fur den
Intensiv-Tages-Workshop an.

Lebendiges Denken im Management

am Freitag 12. Juni 2020, 09:30 bis 18:00 Uhr
im Seminarhaus Bergerhof, Bergerhof 1, 83623 Dietramszell

Firma

Teilnehmer
Vorname, Nachname Position
Mail-Adresse Telefon-Direktwahl
Vorname, Nachname Position
Mail-Adresse Telefon-Direktwahl
Vorname, Nachname Position
Mail-Adresse Telefon-Direktwahl

Bitte senden Sie uns lhre Workshop-Anmeldung an:

per Fax 08035-875072

oder

per E-Mail info@lebenswerte-management.de
oder

per Telefon 08035-508430
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